
AREA STRATEGICA: Finanza e servizi amministrativi (Scheda di Programmazione Strategica 3)
Aree organizzative coinvolte: Ufficio Finanza

RISORSE 
UMANE INDICATORI TARGET

VALORE 
CONSUNTIVO 
INDICATORI

Grado di raggiungimento 
indicatore (valore 

compreso tra 0 e 100%)

Grado di raggiungimento 
obiettivo (valore 

compreso tra 0 e 100%)

quoziente di 
tesoreria >2 >3 100%

quoziente di 
struttura

>1 1,5 100%

incidenza dei costi 
di funzionamento 
rispetto ai proventi

<25% 16% 100%

100%Baiano

DESCIRIZIONE OBIETTIVO

1
Migliorare il livello di liquidità in 

ragione del livello di investimenti 
finanziati con capitale proprio
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